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Sehr geehrte/r Frau Stephanie Harke,

wir freuen uns, Sie auch in diesem Monat wieder durch unseren Newsletter über
aktuelle Neuigkeiten aus der Wirtschaft und über Sankt Augustin informieren zu
können. Wir wünschen Ihnen viel Spaß beim Lesen der aktuellen Ausgabe Februar
2018!
 

1. Der Weg in die Selbstständigkeit – die wichtigsten Schritte bis zur
Existenzgründung
 
2. Berufsstarterbörse Talente im Dialog
 
3. Arbeitslosenzahlen in Sankt Augustin und der Region
 
4. Förderprogramm unternehmensWert:Mensch plus
 
5. Qualifizierungsangebot zum/zur Betriebliche/n Mobilitätsmanager/in in
NRW
 
6. Wettbewerb "NRW - Wirtschaft im Wandel" 2018
 
7. Veranstaltungen / Termine
 

 

   

 
 1. DER WEG IN DIE SELBSTSTÄNDIGKEIT – DIE WICHTIGSTEN
SCHRITTE BIS ZUR EXISTENZGRÜNDUNG
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Die Wirtschaftsförderungsgesellschaft Sankt Augustin mbH (WFG) bietet zweimal
jährlich eine Informationsveranstaltung mit dem Titel „Der Weg in die
Selbstständigkeit – die wichtigsten Schritte bis zur Existenzgründung“ an.
Hiermit bedient die WFG den großen Informationsbedarf der Gründungswilligen.

Da Gründen heißt, Neuland zu betreten (denn niemand wird als Unternehmer
geboren), gibt die Veranstaltung einen Überblick, welche wichtigen Schritte bis zur
Aufnahme einer selbstständigen Tätigkeit zu beachten sind. Hierbei liegt der Fokus
insbesondere auf dem individuellen Businessplan als Grundlage für den Weg in die
Selbstständigkeit und den speziellen Förderprogrammen für Existenzgründerinnen
und Existenzgründer.
Abgerundet wird die Veranstaltung durch Informationen über die regionalen
Unterstützungsangebote.
 
Termin: 12.03.2018, 17.00 Uhr – 20.00 Uhr
Ort: BusinessCampus Sankt Augustin, Grantham-Allee 2-8, 53757 Sankt Augustin,
Raum F239
 
Kontakt und Anmeldung:
Meike Eckhardt, Wirtschaftsförderungsgesellschaft Sankt Augustin mbH, Tel.:
02241-9211583; E-Mail: meike.eckhardt@wfg-sankt-augustin.de.
 
Eine schriftliche Anmeldung ist unbedingt erforderlich!
 

   

 

 2. BERUFSSTARTERBÖRSE TALENTE IM DIALOG

Die Berufsstarterbörse "Talente im Dialog" bietet den Unternehmen, Institutionen
und Behörden in der Region die Gelegenheit, ihre Angebote an Ausbildungsplätzen
sowie dualen Studiengängen und Praktika interessierten Schülerinnen und Schülern
vorzustellen.

In diesem Jahr findet die Berufsstarterbörse am 25.09.2018 in der Stadthalle in
Troisdorf statt. Interessierte Unternehmen können sich nun unter www.talente-im-
dialog.de für die Veranstaltung anmelden. Da die "Talente im Dialog" in den
Vorjahren bereits früh ausgebucht war, empfiehlt sich eine zeitnahe
Anmeldung!
 
Organisiert und durchgeführt wird die Veranstaltung von der Regionalagentur
Bonn/Rhein-Sieg mit Unterstützung verschiedener Partner, zu denen auch wir als
Wirtschaftsförderungsgesellschaft Sankt Augustin mbH zählen.
 
 

 

   

 

 3. ARBEITSLOSENZAHLEN IN SANKT AUGUSTIN UND DER
REGION

Die Arbeitslosenzahlen in der Region Bonn/Rhein-Sieg sind im Januar 2018 im
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Vergleich zum Vormonat leicht angestiegen.

Im Rhein-Sieg-Kreis stieg die Zahl der Arbeitslosen von 15.813 Personen im
Dezember 2017 auf nunmehr 16.376 Arbeitslose im Januar 2018. Die
Arbeitslosenquote stieg im Vergleich zum Vormonat um 0,2 Prozentpunkte auf 5,2
Prozent.

In Sankt Augustin stieg die Zahl der Arbeitslosen von 1.607 Personen im Dezember
2017 auf 1.668 Arbeitslose im Januar 2018 an.

Weitere Informationen erhalten Sie unter http://statistik.arbeitsagentur.de sowie
unter www.arbeitsagentur.de.
 

   

 

4. FÖRDERPROGRAMM UNTERNEHMENSWERT:MENSCH PLUS

Die Chancen der Digitalisierung gewinnbringend einzusetzen, ist für KMU eine
wirtschaftliche Notwendigkeit geworden. Um den digitalen Umbruch in der
Arbeitswelt als Chance zu nutzen, benötigen Betriebe nachhaltige Strategien und
neue Konzepte. Hier setzt der neue Programmzweig unternehmensWert:Mensch
plus (uWM plus) an.
 
Es werden Beratungen gefördert , die personalpolitische und
arbeitsorganisatorische Innovationsprozesse unterstützen, die im Zusammenhang
mit konkreten digitalen Veränderungen im Betrieb stehen sowie unter Beteiligung
der Beschäftigten und auf der Grundlage spezifischer Vorgaben zur methodischen
Durchführung von Lern- und Experimentierräumen durchgeführt werden.
 
Förderberechtigt sind Unternehmen, die weniger als 250 Mitarbeitende
beschäftigen, mindestens zwei Jahre bestehen und deren Jahresumsatz weniger als
50 Millionen Euro (oder Jahresbilanzsumme geringer als 43 Millionen Euro) beträgt.

Die wesentlichen Kernelemente der Förderung sind:
- Beratung durch autorisierte Berater/innen,
- im Umfang von maximal 10 bis 12 Beratungstagen,
- Kosten pro Beratungstag max. 1.000 €,
- die Förderquote beträgt 80%.
 
Weitere Informationen zum Förderprogramm finden Sie auf der Homepage der
Regionalagentur Bonn/Rhein-Sieg unter www.regionalagentur.net.
 

 

   

 

 5. QUALIFIZIERUNGSANGEBOT ZUM/ZUR BETRIEBLICHE/N
MOBILITÄTSMANAGER/IN IN NRW

Für Beschäftigte dauert der Weg zur Arbeit immer länger. Das hat das statistische
Bundesamt jüngst veröffentlicht. Angesichts von drohenden Dieselfahrverboten und
Parkplatzmangel, aber auch von Elektromobilität und Dienstrad-Leasing sinkt die
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Bereitschaft von Fachkräften, sich auf das Auto zu beschränken. Neue Ansätze sind
gefragt, die Fachkräfte binden, Stellplätze und Energie einsparen und die
Gesundheit fördern.
 
Mit der Schulung zum/zur Betriebliche/n Mobilitätsmanager/in können sich
Mitarbeiter praxisnah qualifizieren und zur systematischen Analyse und
Optimierung der unternehmenseigenen Verkehrsbedarfe beitragen. Aufbauend auf
der Analyse werden Verbesserungspotenziale identifiziert und entsprechende
Maßnahmen für die Bereiche Verkehr, Infrastruktur, Service und Kommunikation
entwickelt und umgesetzt. Ziel ist es, mit verhältnismäßig geringem Aufwand, die
verschiedenen Mobilitätsbedürfnisse des Unternehmens und der Mitarbeiter
möglichst effizient erfüllen zu können.
 
In Nordrhein-Westfalen können Mitarbeiter von allen IHK-
Mitgliedsunternehmen an der Schulung kostenfrei teilnehmen.
 
Weitere Informationen hierzu erhalten Sie unter http://www.mittelstand-
energiewende.de.
 

   

 

 6. WETTBEWERB "NRW - WIRTSCHAFT IM WANDEL" 2018

Der Strukturwandel von einer industriell geprägten hin zu einer Wissensgesellschaft
stellt eine große Herausforderung, aber auch eine enorme Chance für das Land
Nordrhein-Westfalen (NRW) dar. Daher ist am 03. Februar der Wettbewerb „NRW –
Wirtschaft im Wandel“ unter der Schirmherrschaft von NRW-Wirtschaftsminister
Prof. Andreas Pinkwart gestartet mit dem Ziel, Vorreiter des Strukturwandels
aufzuspüren und diese sichtbar zu machen.
 
Gesucht werden Unternehmen aller Branchen, die den industriellen
Transformationsprozess erfolgreich gemeistert haben und nun weiter vorantreiben
und somit für die Zukunftsfähigkeit des Standortes NRW stehen. Bewerbungsfrist ist
der 06. April 2018.
 
Weitere Informationen zum Wettbewerb finden Sie unter https://interaktiv.rp-
online.de.
 

 

   

 

 7. VERANSTALTUNGEN/TERMINE

Angebote der WFG in Sankt Augustin:

05.03.2017: Jungunternehmer-Stammtisch Sankt Augustin (JUST)

Im Mittelpunkt der Veranstaltung steht dieses Mal ein Vortrag von Frau Ruth Claus-
Kümpel, Unternehmensberaterin und geschäftsführende Gesellschafterin der
ClausProjektmanagement GmbH, zum Thema „Unternehmenskrisen rechtzeitig
erkennen und erfolgreich lösen“.
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Weitere Informationen erhalten Sie auch unter www.wfg-sankt-augustin.de.
Ansprechpartnerin in unserem Haus ist Meike Eckhardt. Sie erreichen sie telefonisch
unter 02241 / 92115-83 oder per E-Mail an
meike.eckhardt@wfg-sankt-augustin.de.

 

Termine der Gründungsakademie Rhein-Sieg:

 
•    20.02.2018: „Marketing mit kleinem Budget"
•    22.02.2018: „Zielgruppen und Marktpotential"
•    27.02.2018: „Suchmaschinenoptimierung für Einsteiger"
•    01.03.2018: „Instagram, Influencer und Co"
•    08.03.2018: „Social Media - Mehr als Facebook"
•    13.03.2018: „STILSICHER in Aussehen und Sprache"
•    20.03.2018: „Ohne Worte viel sagen"
•    22.03.2018: „Sichtbarkeit - richtig positionieren und wirksam einen
                            Expertenstatus aufbauen"
•    10.04.2018: „Fit für Akquisegespräche und Verhandlungen"
•    12.04.2018: „Wichtiges zum Thema Steuern bei der Existenzgründung"
•    14.04.2018: „Was gehört in einen überzeugenden Businessplan?"
•    17.04.2018: „Damit Internetauftritt uns Social Media nicht zur Spaßbremse wird"
•    19.04.2018: „Wichtiges und Wissenswertes zur IT-Sicherheit"
•    20.04.2018: „InfoForum: Erfolgreich gründen - Starthilfe für Existenzgründer"
•    24.04.2018: „Ideenreich Neukunden gewinnen und binden"
•    26.04.2018: „Aus den eigenen Kompetenzen ein Business entwickeln"
•    03.05.2018: „Website-Konzeption: mit Strategie zu einem erfolgreichen
                            Internetauftritt"
•    15.05.2018: „Lassen Sie uns reden! Vom Albtraum bis zum Wunder der
                            Kommunikationen"
•    29.05.2018: „Besonders oder eine/r unter vielen? Wie Sie Ihr
                            Alleinstellungsmerkmal (USP) finden"
•    07.06.2018: „Online-Marketing für Einsteiger - Effektive Werbemöglichkeiten im
                            Web"
•    12.06.2018: „Kennen Sie Ihre Unique Selling Proposition?"
•    14.06.2018: „Mit Profil zum Ziel - Selbstmarketing und Vernetzung"
•    19.06.2018: „Die minutenschnelle Selbstpräsentation - Der Elevator-Pitch"
•    21.06.2018: „Wichtiges zum Vertrags- und Arbeitsrecht - Basisinformationen"
•    26.06.2018: „Einführung in die Buchführung - Belegablage oder
                            Buchhaltungsprogramm"
•    29.06.2018: „InfoForum: Erfolgreich gründen - Starthilfe für Existenzgründer"
•    10.07.2018: „Netzwerken Sie - Business-Speed-Dating"
 
Das Angebot an Seminaren und Workshops der Gründungsakademie richtet sich an
Gründungsinteressierte, junge Unternehmen und langjährig Selbstständige. Eine
Übersicht der Termine für das 1. Halbjahr 2018 mit einer kurzen
Inhaltsbeschreibung finden Sie unter www.rhein-sieg-kreis.de.
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Wirtschaftsförderungsgesellschaft Sankt Augustin mbH
Grantham-Allee 2, 53757 Sankt Augustin,
Tel.: (02241) 921 15-7, Fax: (02241) 921 15-85,
E-Mail: wfg-sankt-augustin@t-online.de
 
Geschäftsführer: Bürgermeister Klaus Schumacher
Vorsitzender des Aufsichtsrates: Denis Waldästl
Sitz der Gesellschaft: Sankt Augustin,
Rechtsform: GmbH, Registergericht: Siegburg - HRB 599
 
Haftungshinweis:
Trotz sorgfältiger inhaltlicher Kontrolle übernehmen wir keine Haftung für den
Inhalt. Für den Inhalt der verlinkten Seiten sind ausschließlich deren Betreiber
verantwortlich.
 
Ansprechpartner:
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Stephanie Harke
Tel.: (02241) 921 15-84, E-Mail: stephanie.harke@wfg-sankt-augustin.de

 

  Wenn Sie diesen Newsletter abbestellen möchten, klicken Sie bitte hier 
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