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Sehr geehrte/r Frau Stephanie Harke,

wir freuen uns, Sie auch in diesem Monat wieder durch unseren Newsletter über
aktuelle Neuigkeiten aus der Wirtschaft und über Sankt Augustin informieren zu
können. Wir wünschen Ihnen viel Spaß beim Lesen der aktuellen Ausgabe Mai 2018!
 

INHALT:
1. Unternehmerforum Sankt Augustin
 
2. Unternehmensbefragung Innovationsmanagement Region Köln/Bonn
 
3. Arbeitslosenzahlen in Sankt Augustin und der Region
 
4. Studie: Arbeitsmarkteffekte der Digitalisierung bis 2035
 
5. KfW Award Gründen 2018
 
6. WFG hat am 30. Mai 2018 geschlossen
 
7. Veranstaltungen / Termine
 

 

   

 

 1. UNTERNEHMERFORUM SANKT AUGUSTIN

Beim „Unternehmerforum Sankt Augustin“, einer Veranstaltungsreihe der
Wirtschaftsförderungsgesellschaft Sankt Augustin mbH (WFG), am 09.05.2018
erhielten die Teilnehmer einen spannenden Einblick in die Themenfelder
Digitalisierung und Inklusion.
 
Klaus Schumacher, Sankt Augustins Bürgermeister und gleichzeitig Geschäftsführer
der WFG, begrüßte die Teilnehmer in der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg.
Anschließend führte Wirtschaftsförderer Edgar Bastian, Prokurist der WFG, durch
den Abend.

Dr. Alexander Spermann, habilitierter Arbeitsmarktexperte mit Konzern- und
Existenzgründungserfahrung und einer der hundert einflussreichsten Ökonomen in
Deutschland nach dem FAZ-Ökonomenranking, informierte die Teilnehmer mit
einem anregenden Vortrag zum hochaktuellen Thema „Digitalisierung und
Arbeitsmarkt: Wie können wir uns auf die neuen Jobs der Zukunft vorbereiten?“.
Hierbei nahm er vor allem die Angst vor der Digitalisierung und ging ausführlich auf
die Frage ein, was Arbeitgeber, Arbeitnehmer und Politik tun können, damit aus der
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Digitalisierung eine Erfolgsgeschichte für den Arbeitsmarkt wird.

Im Anschluss trug Ali Doğan, Beigeordneter der Stadt Sankt Augustin, zu dem
Themenfeld „Inklusion auf dem Arbeitsmarkt – Anspruch, Realität und Vision“ vor. Er
betonte eindringlich, dass Unternehmen, die Menschen mit Behinderungen
beschäftigen, sowohl einen Beitrag zu einer inklusiven Gesellschaft leisten, als auch
selbst von dieser Beschäftigung profitieren können.

Abgerundet wurde der Abend durch Andreas Bondza, Produktionsleiter bei der
Sankt Augustiner Firma Manometer Preiss EMPEO-KBM OHG, welcher lebhaft aus
der Praxis über die durchweg positiven Erfahrungen des Unternehmens mit der
Beschäftigung von Menschen mit Behinderungen berichtete.

Nach einem angeregten Austausch zu den Vorträgen nutzten die Teilnehmer noch
die Möglichkeit, bei einem kleinen Imbiss in der Hochschulstraße zu netzwerken und
neue Kontakte zu knüpfen.
 

Prokurist Edgar Bastian (3.v.l.) bedankt sich im Namen der WFG bei den Referenten
des Abends: Andreas Bondza (1.v.l.), Ali Doğan (2.v.l.) und Dr. Alexander Spermann
(4.v.l.).
 

   

 

 2. UNTERNEHMENSBEFRAGUNG INNOVATIONSMANAGEMENT
REGION KÖLN/BONN

Im Rahmen des Projektes "Innovationspartner in der Region Köln/Bonn" führt der
Region Köln/Bonn e.V. eine Unternehmensbefragung zur Ausgestaltung der
Innovationsentwicklung der Region durch.
 
Innovationen von Produkten und Prozessen sind für die Wettbewerbsfähigkeit der
Unternehmen in unserer Region von entscheidender Bedeutung. Die Quelle für
neue Ideen kann nicht nur im eigenen Unternehmen liegen, sondern auch bei
Akteuren in der Region, die auf der Suche und der Umsetzung von Innovationen
unterstützen. Damit Unternehmen dieses Angebot auch in Anspruch nehmen, muss
es geeignet ausgebaut sein. Know-how, Vertraulichkeit und Finanzierbarkeit sind
dabei Kernelemente.

Nutzen Sie die Chance, sich an der Ausgestaltung der Innovationsentwicklung der
Region zu beteiligen! Die Teilnahme am Online-Brainstorming wird ca. 10 Minuten
Zeit in Anspruch nehmen, die Umfrage ist zu 100% anonym.

Die Ergebnisse der Umfrage sollen zusammen mit interessierten Unternehmen im
Winter 2018 verfeinert und in praktische Angebote umgesetzt werden. Die
Ergebnisse der Umfrage stehen ab Herbst 2018 zur Verfügung.
 
Unter https://www.strategysignals.com
/39994-32669-1095@innovationexter&vuyfau gelangen Sie direkt zur Befragung.
 

 

   

WFG-Newsletter - Ausgabe 05/2018 about:blank

2 von 5 23.05.2018, 16:09



 

 3. ARBEITSLOSENZAHLEN IN SANKT AUGUSTIN UND DER
REGION

Die Arbeitslosenzahlen in der Region Bonn/Rhein-Sieg sind im April 2018 weiter
moderat gesunken.

Im Rhein-Sieg-Kreis sank die Zahl der Arbeitslosen von 15.864 Personen im März
2018 auf nunmehr 15.681 Arbeitslose im April 2018. Die Arbeitslosenquote sank im
Vergleich zum Vormonat um 0,1 Prozentpunkt auf 4,9 Prozent im April 2018.

In Sankt Augustin sank die Zahl der Arbeitslosen von 1.601 Personen im März 2018
auf 1.578 Arbeitslose im April 2018.

Weitere Informationen erhalten Sie unter http://statistik.arbeitsagentur.de sowie
unter www.arbeitsagentur.de.
 

 

   

 

4. STUDIE: ARBEITSMARKTEFFEKTE DER DIGITALISIERUNG BIS
2035

Eine aktuelle Studie des Instituts für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung und des
Bundesinstituts für Berufsbildung (BIBB) beschäftigt sich mit den
Arbeitsmarkteffekten der Digitalisierung bis zum Jahr 2035.
 
Demnach wird die Digitalisierung bis zum Jahr 2035 nur geringe Auswirkungen auf
das Gesamtniveau der Beschäftigung haben, aber große Umbrüche bei den
Arbeitsplätzen mit sich bringen. Das geht aus der Studie hervor, in der das Szenario
einer fortschreitenden Digitalisierung mit einem Basis-Szenario ohne
Digitalisierungseffekte verglichen wird. Im Jahr 2035 werden laut den
Modellrechnungen aufgrund der Digitalisierung einerseits rund 1,5 Millionen
Arbeitsplätze abgebaut sein. Andererseits führt die Digitalisierung den Forschern
zufolge zu annähernd genauso vielen neuen Arbeitsplätzen, sodass unterm Strich
keine größeren Beschäftigungsverluste auftreten werden.
 
Das Verarbeitende Gewerbe wird laut der Studie die höchsten
Beschäftigungsverluste aufgrund der Digitalisierung erfahren. Hier könnten rund
130.000 Arbeitsplätze verloren gehen. Die größten Beschäftigungsgewinne sind
dagegen in der Branche „Information und Kommunikation“ mit rund 120.000
zusätzlichen Arbeitsplätzen zu erwarten.
In Nordrhein-Westfalen werden laut der Studie in absoluten Zahlen betrachtet am
meisten Arbeitsplätze ab- und aufgebaut. Die Forscher erwarten hier rund 290.000
verlorene, aber auch rund 290.000 neu entstandene Arbeitsplätze.
 
Die gesamte Studie können Sie abrufen unter http://doku.iab.de.
 

 

   

 

 5. KFW AWARD GRÜNDEN 2018

Auch in diesem Jahr vergibt die KfW Bankengruppe ihren jährlichen
Unternehmenspreis "KfW Award Gründen" (ehemals "GründerChampions") an
Existenzgründer und Jungunternehmer.
 
Für den renommierten Preis können sich Start-ups aller Branchen bewerben, die
ihren Sitz in Deutschland haben. Die Teilnahme ist ebenfalls für Gründer möglich,
die eine Firma im Zuge der Nachfolge übernommen haben. Prämiert wird dabei ein
Unternehmen aus jedem Bundesland, das nicht länger als fünf Jahre besteht und
sich erfolgreich am Markt behauptet. Alle 16 Sieger konkurrieren im Anschluss noch
um den Bundessieg.
Bewerbungen können eingereicht werden bis zum 01. August 2018.
 
Weitere Angaben zum Unternehmenspreis erhalten Sie unter www.kfw.de.
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 6. WFG HAT AM 30. MAI 2018 GESCHLOSSEN

Wie in den Vorjahren nimmt die Belegschaft der Wirtschaftsförderungsgesellschaft
Sankt Augustin mbH (WFG) auch in diesem Jahr wieder am Betriebsausflug der
Stadtverwaltung Sankt Augustin teil. Von daher bleiben die Türen der WFG am 30.
Mai 2018 geschlossen.
 
Am Freitag, dem 01. Juni 2018 sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der WFG
wieder zu den gewohnten Öffnungszeiten erreichbar. Diese können Sie einsehen
unter www.wfg-sankt-augustin.de.
 

 

   

 

 7. VERANSTALTUNGEN/TERMINE

Angebote der WFG in Sankt Augustin:

18.06.2018: Jungunternehmer-Stammtisch Sankt Augustin (JUST)

ExistenzgründerInnen und JungunternehmerInnen haben die Möglichkeit, Kontakte
zu knüpfen und Erfahrungen auszutauschen.
 
Weitere Informationen erhalten Sie auch unter www.wfg-sankt-augustin.de.
Ansprechpartnerin in unserem Haus ist Meike Eckhardt. Sie erreichen sie telefonisch
unter 02241 / 92115-83 oder per E-Mail an
meike.eckhardt@wfg-sankt-augustin.de.

 

Termine der Gründungsakademie Rhein-Sieg:

•    29.05.2018: „Besonders oder eine/r unter vielen? Wie Sie Ihr
                            Alleinstellungsmerkmal (USP) finden"
•    07.06.2018: „Online-Marketing für Einsteiger - Effektive Werbemöglichkeiten im
                            Web"
•    12.06.2018: „Kennen Sie Ihre Unique Selling Proposition?"
•    14.06.2018: „Mit Profil zum Ziel - Selbstmarketing und Vernetzung"
•    19.06.2018: „Die minutenschnelle Selbstpräsentation - Der Elevator-Pitch"
•    21.06.2018: „Wichtiges zum Vertrags- und Arbeitsrecht - Basisinformationen"
•    26.06.2018: „Einführung in die Buchführung - Belegablage oder
                            Buchhaltungsprogramm"
•    29.06.2018: „InfoForum: Erfolgreich gründen - Starthilfe für Existenzgründer"
•    10.07.2018: „Netzwerken Sie - Business-Speed-Dating"
 
Das Angebot an Seminaren und Workshops der Gründungsakademie richtet sich an
Gründungsinteressierte, junge Unternehmen und langjährig Selbstständige. Eine
Übersicht der Termine für das 1. Halbjahr 2018 mit einer kurzen
Inhaltsbeschreibung finden Sie unter www.rhein-sieg-kreis.de.
 

 

   

 

 
Wirtschaftsförderungsgesellschaft Sankt Augustin mbH
Grantham-Allee 2, 53757 Sankt Augustin,
Tel.: (02241) 921 15-7, Fax: (02241) 921 15-85,
E-Mail: wfg-sankt-augustin@t-online.de
 
Geschäftsführer: Bürgermeister Klaus Schumacher
Vorsitzender des Aufsichtsrates: Denis Waldästl
Sitz der Gesellschaft: Sankt Augustin,
Rechtsform: GmbH, Registergericht: Siegburg - HRB 599
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Haftungshinweis:
Trotz sorgfältiger inhaltlicher Kontrolle übernehmen wir keine Haftung für den
Inhalt. Für den Inhalt der verlinkten Seiten sind ausschließlich deren Betreiber
verantwortlich.
 
Ansprechpartner:
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Stephanie Harke
Tel.: (02241) 921 15-84, E-Mail: stephanie.harke@wfg-sankt-augustin.de

  Wenn Sie diesen Newsletter abbestellen möchten, klicken Sie bitte hier 
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