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Sehr geehrte/r Meike Eckhardt,

zunachst wiinschen wir lhnen noch alles Gute und vor allem Gesundheit flir das neue
Jahr.

Wir freuen uns, Sie auch in diesem Monat wieder durch unseren Newsletter tiber
aktuelle Neuigkeiten aus der Wirtschaft und Gber Sankt Augustin informieren zu kénnen.
Wir winschen Ihnen viel Spal beim Lesen der aktuellen Ausgabe Januar 2022!

INHALT:

1. Verschoben: Sankt Augustiner Ausbildungsmesse #JOBGOALS mit neuem
Termin

2. Unser JUST im Januar: "Preise und Produkte kommunizieren™
3. Das neue Programm der Griindungsakademie Rhein-Sieg ist da!
4. Sankt Augustin wird klimaneutral

5. Neustarthilfe 2022 - Antragstellung seit 14. Januar 2022 méglich
6. Urteil: Mietminderung im Lockdown méglich

7. Arbeitslosenzahlen in Sankt Augustin und der Region

8. Veranstaltungen/Termine

1. VERSCHOBEN: SANKT AUGUSTINER AUSBILDUNGSMESSE
#JOBGOALS MIT NEUEM TERMIN

Schweren Herzens haben
Stadtverwaltung und WFG entschieden, Zuﬁdﬂﬁfé& 4 ?
die Ausbildungsmesse "#JOBGOALS - | & /4d i m



Handwerk & Pflege", die fur den
31.01.2022 geplant war, zu verschieben.

Erfreulicherweise ist mit Freitag, dem /
20.05.2022 bereits neuer Termin fir die /

Messe gefunden. Die #J’O S
Rahmenbedingungen bleiben B L :
unverandert (www.wfg-sankt- wndwerk & flege

. Die Sankt Augustiner Ausbildungsmesse fiir die Zukunft Ihres Betriebs!
augustin.de).

Da das Thema "Fachkraftegewinnung" gerade in den Bereichen ,Handwerk & Pflege*
enorm wichtig ist, erhalten Sankt Augustiner Betriebe trotz der Verschiebung der Messe
am 31.01. die Mdglichkeit, mit den Schulen und Lehrkraften virtuell in Kontakt zu treten.
Stadt Sankt Augustin und WFG laden daher am 31.01.2022 von 14.00 bis 16.00 Uhr zu
einer Videokonferenz ein. Nutzen Sie die Chance, sich mit den Schulen hinsichtlich der
Bedarfe auszutauschen, Kooperationsmadglichkeiten auszuloten und erste Kontakte zu
knUpfen. Zur weiteren Planung bitten wir Sie um Anmeldungen zur Videokonferenz bis
21.01.2022.

Auch fir Sankt Augustiner Betriebe aus den Bereichen "Handwerk & Pflege", die sich
bisher nicht angemeldet haben, ist eine Teilnahme sowohl am 31.01. als auch am 20.05.
weiterhin mdglich.

Bei Fragen steht Ihnen unsere Ansprechpartnerin Meike Eckhardt gerne zur Verfliigung.
Sie erreichen sie per E-Mail an meike.eckhardt@wfg-sankt-augustin.de oder telefonisch
unter 02241 9211586.

2. UNSER JUST IM JANUAR: "PREISE UND PRODUKTE
KOMMUNIZIEREN"

Im Rahmen des nachsten Jungunternehmer:innen-

Stammtisches am
Montag, dem 7. Februar 2022, um 18.00 Uhr .

halt Frau Kristiane von dem Bussche, Inhaberin
einer Unternehmensberatung und Expertin fur
Wirtschaftsmediation und Existenzgriindungs- und
Karriereberatung einen Online - Vortrag zum
Thema

,Preise und Produkte kommunizieren®.
Der Impulsvortrag gibt Ihnen Anregungen, wie Sie
Ilhre Produkte und Dienstleistungen optimal J U S T

darstellen und vermarkten kdnnen. Um dies auch T

mit Preisen und Angeboten zu tun, die Ihnen ein [start itl]
angemessenes Unternehmenseinkommen sichern, wird speziell auf die Preisfindung
und Preisvermittlung eingegangen. Der Vortrag basiert auf fundierten Erkenntnissen aus
der Preis- und Verkaufspsychologie, wie auf Praxiserfahrungen aus der
Beratungstatigkeit und beriicksichtigt systemische Ansatze in der Geschaftsbeziehung
zwischen |hnen und lhren Kunden. Im Anschluss an den Impulsvortrag kénnen
individuelle Fragen geklart werden. Die Diskussion dient dazu, Ihnen mdgliche
Ansatzpunkte zu vermitteln, um das Thema "Preise und Produkte kommunizieren" fir Ihr
eigenes Unternehmen weiterzuentwickeln.

Kristiane von dem Bussche ist seit Gber 20 Jahren als Existenzgriindungs- und
Unternehmensberaterin tatig. Derzeit liegt einer ihrer Tatigkeitschwerpunkte in der
Veranderungsberatung zur zukunftsgerichteten Aufstellung von Behérden, Verbanden
und Unternehmen mit starker Kunden- und Mitarbeitendenorientierung. Frau von dem
Bussche hat drei Studiengange in den Disziplinen Betriebswirtschaftslehre,
Kunstgeschichte und Gesundheits- und Sozialwesen abgeschlossen und eine Banklehre
absolviert. Sie hat sich dartber hinaus im Designthinking, in der
Transformationsberatung und als Wirtschaftsmediatorin weitergebildet. Im Sinne des
lebenslangen Lernens macht sie gerade eine Fortbildung als EFQM-Assessorin, einem
ganzheitlichem Managementsystem zur starkenbasierten Zukunftsausrichtung von
Unternehmen.




Aus organisatorischen Griinden findet der JUST online statt.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung Uber unser Anmeldeformular oder per E-Mail an
kerstin.wegen@wfg-sankt-augustin.de. Die Zugangsdaten erhalten Sie dann kurz vor
der Veranstaltung.

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenlos.

3. DAS NEUE PROGRAMM DER GRUNDUNGSAKADEMIE
RHEIN-SIEG IST DA

Die Grindungsakademie Rhein-Sieg bietet im ersten Halbjahr 2022 wieder ein breit
gefachertes Workshop-Angebot fiir Personen, die eine eigene Existenz griinden wollen,
aber auch wichtige und wertvolle Informationen fir den Unternehmensaufbau.

Neben so genannten harten Themen wie Steuern, Marketing, Betriebswirtschaft oder
rechtlichen Anforderungen an eine Website, geht es in vielen Workshops ebenso um die
Weiterentwicklung der Unternehmenspersoénlichkeit. Hier wurde beispielsweise das
Seminar ,Persoénlichkeitsprofil und Kompetenzen — das Fundament fir deinen Erfolg“
am 03.05.2022 neu ins Programm aufgenommen. Wichtige Bereiche wie
Auftrittsprésenz, Zeitmanagement und Akquise haben weiterhin, wie in den
vergangenen Jahren, ihren Platz. Auch diesmal gibt es spezielle Angebote fiir
langjahrige Selbststéandige. Die Workshops ,ldeenreich Neukunden gewinnen® oder ,Wie
komme ich in die Presse — ohne Anzeigen zu schalten?“ sind nur zwei beispielhafte
Angebote.

Bei der Auswabhl der Inhalte der diesjahrigen Griindungsakademie mdchten die
Veranstalter, die Wirtschaftsforderung des Rhein-Sieg-Kreises und die Kreissparkasse
Koln, den Bick auf die Post-Corona-Zeit wenden. ,Wir wollen anbieten, was fiir unsere
Teilnehmerinnen und Teilnehmer fiir die Zeit nach der Corona-Krise von praktischen
Nutzen ist., so Marvin Héweler vom Referat Wirtschaftsférderung und Strategische
Kreisentwicklung des Rhein-Sieg-Kreises.

Start des Programms ist am 02.02.2022 um 17.00 Uhr mit dem Online-Workshop flr
Existenzgrinder:innen ,Mehr Erfolg mit Google Adwords*.

Die Griindungsakademie Rhein-Sieg ist ein gemeinsames Projekt des Referates
Wirtschaftsférderung und Strategische Kreisentwicklung des Rhein-Sieg-Kreises sowie
der Kreissparkasse Koln.

Ausfuhrlich informiert ein Flyer Gber das gesamte Programm des 1. Halbjahres 2022.
Dieser ist per E-Mail an info@gruendungsakademie-rhein-sieg.de oder im Referat fur
Wirtschaftsférderung und Strategische Kreisentwicklung des Rhein-Sieg-Kreises unter
der Telefonnummer 02241 13-2777 erhaltlich.

Die Programmubersicht kann auch im Internet unter www.gruendungsakademie-rhein-
sieg.de abgerufen werden. Eine Anmeldung ist nur tber die dortige Online-
Anmeldemaske maoglich.

Quelle: Rhein-Sieg-Kreis

4. SANKT AUGUSTIN WIRD KLIMANEUTRAL

Das letzte Jahr war gepragt von uNgRloy
Extremwetterereignissen — global, aber auch in [EEEEHs
unserer Region. Der im August 2021
veroffentlichte Bericht des Intergovernmental
Panel on Climate Change (IPCC) ist
alarmierend ausgefallen: Werden die
Treibhausgasemissionen nicht drastisch
reduziert, werden die Pariser Klimaziele weit
verfehlt. Umso wichtiger ist es also, dass auch
Kommunen ihren Teil Gbernehmen, um dem
entgegenzuwirken. ' S
Daher hat der Rat der Stadt Sankt Augustin am 1. Juli 2021 einstimmig Ziele zur




Klimaneutralitdt beschlossen.

Die Stadt ergreift nun alle in ihrem Einflussbereich liegenden MaRnahmen, um den
Ausstofl3 klimaschadlicher Emissionen bilanziell auszugleichen. Dazu zahlen
Energieeinsparungen, mehr erneuerbare Energien und, wenn nicht anders méglich,
Kompensationsleistungen.

Unter anderem wurde konkret beschlossen:

In Sankt Augustin soll Klimaneutralitat bis 2035 mdglich sein.

Fir den o6ffentlichen Bereich gelten diese Zwischenziele:

2025: Klimaneutrale Kernverwaltung
2030: Klimaneutrale Gesamtverwaltung

Um diese ambitionierten Ziele erreichen zu kdnnen, hat die Verwaltung folgende
Herangehensweise erarbeitet: Zur Schaffung einer fundierten Grundlage fir das weitere
Vorgehen, soll zunachst das Integrierte Klimaschutzkonzept der Stadt Sankt Augustin
unter Vorgabe der Klimaneutralitatsziele aktualisiert werden und eine gebaudescharfe
Treibhausgasbilanz liefern. Nur so kann der Erfolg der MaRnahmen geprift werden. Die
Aktualisierung des Konzepts wird voraussichtlich Ende 2022 abgeschlossen sein.
Darlber hinaus gibt es einige SofortmaRnahmen, die von der Verwaltung bereits vor
Vorliegen des aktualisierten Konzepts eingeleitet werden. Dazu gehdrt zum Beispiel die
Prifung samtlicher stadtischen Dacher auf die Eignung flr die Errichtung von
Photovoltaikanlagen. Hier gilt es Statik und weitere Aspekte zu berlcksichtigen. Bereits
gestartet ist das sogenannte Betriebliche Mobilitdtsmanagement fiir die Stadtverwaltung
mit dem Ziel, die Mobilitat der Stadtverwaltung und ihrer Mitarbeitenden klimafreundlich
zu gestalten. Es umfasst u. a. die Umstellung des stadtischen Fuhrparks in Richtung
E-Mobilitat, die EinfGhrung eines Jobtickets und eines Dienstradleasingangebotes fiir die
Beschaftigten der Stadt. Weitere MaRnahmen in den Bereichen Gebaudetechnik,
Stadtgrin und Organisation sollen kurzfristig angegangen werden, so zum Beispiel die
Errichtung eines Baumhains in Nahe der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg.

Sie haben Fragen zum Thema Klimaschutz in lhrem Unternehmen?
Die Klimaschutzmanagerinnen der Stadt Sankt Augustin Pauline Eicker und Corinna
Kolks stehen lhnen bei Fragen gerne zur Verfliigung.

Pauline Eicker: Tel.: 02241 243 746; E-Mail: pauline.eicker@sankt-augustin.de
Corinna Kolks: Tel.: 02241 243 601; E-Mail: corinna.kolks@sankt-augustin.de.

Forderprogramme fir Unternehmen gibt es beispielsweise fur die Bereiche Raumluft-,
Klima- und Kihlanlagen oder Mobilitat und Logistik im Rahmen der Nationalen
Klimaschutzinitiative, s. https://www.klimaschutz.de/de/foerderung/foerderwiki. Weitere
Férderprogramme der neuen Bundesregierung und Anderungen der gesetzlichen
Regelungen auch fir Unternehmen im Bereich Energiewende und Klimaschutz sind zu
erwarten.

Quelle: www.sankt-augustin.de
Bildquelle: Pixabay

5. NEUSTARTHILFE 2022 - ANTRAGSTELLUNG SEIT 14.
JANUAR 2022 MOGLICH

Mit dem Programm Neustarthilfe 2022 werden
Soloselbststandige, Kapitalgesellschaften,
Genossenschaften, unstindig Beschiftigte sowie
kurz befristete Beschiftigte in den Darstellenden
Kiinsten bei der Bewiltigung der wirtschaftlichen
Folgen der Corona-Pandemie im Forderzeitraum
Januar bis Marz 2022 unterstiitzt. Der Vorschuss .
betragt wie bei der Neustarthilfe Plus maximal 4.500 Euro fiir Soloselbststandige und
Ein-Personen-Kapitalgesellschaften und bis zu 18.000 Euro fiir Mehr-Personen-
Kapitalgesellschaften und Genossenschaften.




Die Antragsfrist fiir Erstantrage endet am 30.04.2022..
Details finden Sie auch unter www.ueberbrueckungshilfe-unternehmen.de

Quelle: BMWi
Bildquelle: Pixabay

6. URTEIL: MIETMINDERUNG IM LOCKDOWN MOGLICH

Der Bundesgerichtshof (BGH) verkiindete mit seinem
Urteil vom 12.01.2022 seine Entscheidung, dass
gewerbliche Mieter*innen im Falle eines
pandemiebedingten Lockdowns grundsatzlich einen
Anspruch auf Mietanpassungen haben kdnnen. Es
bedarf dabei jedoch immer einer umfanglichen
Abwagung samtlicher Umstande des jeweiligen
Einzelfalls.

Umsatzriickgange, finanzielle Leistungen aus
staatlichen Hilfen oder Versicherungen seien dabei zu
bertcksichtigen.

CORONA-INFOS

Das Urteil finden Sie unter www.bundesgerichtshof.de.

7. ARBEITSLOSENZAHLEN IN SANKT AUGUSTIN UND DER
REGION

Der Arbeitsmarkt in der Region Bonn/Rhein-Sieg hat sich statistisch im Dezember 2021
positiv entwickelt.

Im Rhein-Sieg-Kreis sank die Zahl der Arbeitslosen von 16.874 Personen im November
2021 auf nunmehr 16.340 Arbeitslose im Dezember 2021.

Die Arbeitslosenquote sank im Vergleich zum Vormonat um 0,1 Prozentpunkte auf 6,2
Prozent.

In Sankt Augustin sank die Zahl der Arbeitslosen, von 1.849 Personen im November

2021 auf 1.825 Arbeitslose im Dezember 2021.
Weitere Informationen erhalten Sie unter www.arbeitsagentur.de.

8. VERANSTALTUNGEN/TERMINE

Termine der WFG (online):

e 31. Januar 2022: #JOBGOALS - digital! (online)
e 07. Februar 2022: JUST: Preise und Produkte kommunizieren (online)
e 20. Mai 2022: #JOBGOALS - vor ORT

Details finden Sie unter www.wfg-sankt-augustin.de.

Termine der Griindungsakademie (online):

¢ 02.02.2022: Mehr Erfolg mit Google Adwords
* 08.02.2022: Die minutenschnelle Selbstprasentation - der Elevator-Pitch



¢ 15.02.2022: Ideenreich Neukunden gewinnen
e 22.02.2022: |hr Auftritt! Kérpersprache und Stimme

Weitere Veranstaltungen und Informationen unter www.rhein-sieg-kreis.de.

Termine der IHK Bonn/Rhein-Sieg:

¢ 26.01.2022: Elemente und Nutzen der Digitalisierung - Einstieg in die Welt der
Digitalisierung (online)

e 27.01.2022: #Unternehmenfrihstiick 8vor8 (online)

¢ 01.02.2022: Digitale Transformation - ERP-L&sungen fiir produzierende KMU
(online)

¢ 14.02.2022: Nominierungsveranstaltung zum Ludwig

Details finden Sie unter www.ihk-bonn.de.
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