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Asklepios 
Klinik 

Sankt Augustin

Pflegefachkraft (Vertiefung Pädiatrie)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsbeginn:  01.04. und 01.10.
Voraussetzungen:  Mindestens Mittlerer
Schulabschluss oder aber Erster Schulabschluss mit
vorherig abgeschlossener Pflegefachassistenz-
Ausbildung. Mindestalter 17 Jahre
Sonstiges: In Kooperation mit der Johanniter 
Bildungs-GmbH (s. Seite 17)

Ausbildung

Pflegefachassistenz
Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Ausbildungsbeginn: 
01.02. (in Kooperation mit der 
Johanniter Bildungs-GmbH Bonn) und 
01.08. (in Kooperation mit der Pflege-
schule Troisdorf - Kolping Bildung)
Voraussetzungen: Mindestens Erster Schulabschluss. 
Mindestalter 17 Jahre

Anästhesietechnische Assistenz /
Operationstechnische Assistenz
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.10.
Voraussetzungen: Mindestens Mittlerer Schulabschluss.  
Mindestalter: 18 Jahre
Sonstiges: In Kooperation mit dem Asklepios
Bildungszentrum Wiesbaden

In allen Ausbildungen sind ein mathematisches und naturwissenschaftliches Grundverständnis
von Vorteil, genauso wie ein Interesse an der Arbeit mit Menschen, besonders Kindern, aber
auch gute Deutschkenntnisse (mindestens B2) sind notwendig.  

Mindestalter von 16 Jahren und einer Mindestdauer von 2 Wochen. 
Aktuell können bis auf weiteres jedoch keine neuen Praktikant*innen angenommen werden.
Hierzu werden die Informationen auf der Internetseite (www.asklepios.com/sankt-
augustin/unternehmen/arbeiten-bei-asklepios/bundesfreiwilligendienst-praktikum-
ausbildung/praktikum/) unter „Praktikum“ aktualisiert.

Arnold-Janssen-Straße 29
53757 Sankt Augustin

www.asklepios.com/sankt-augustin

Ansprechperson: 
Katharina Hinter

E-Mail: 
k.hinter@asklepios.de

Telefon:
02241 249-488
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Praktikum

UNTERNEHMEN VON A-Z  #JOBGOALSKOMPAKT
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Azelis
Deutschland

GmbH

Groß- und Außenhandelskaufleute 
(m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsbeginn:  01.08.
Voraussetzungen:  guter Abschluss Sekundarstufe 1,
hohes Maß an Leistungsbereitschaft und geistiger
Flexibilität, ausgeprägte Initiative und Engagement,
Freude und Fähigkeit am Umgang mit Kunden, hohe
Motivation und Selbstständigkeit, ausgeprägte
Teamfähigkeit, gute Englischkenntnisse

Fachkraft für Lagerlogistik
Ausbildungsdauer:  3 Jahre
Ausbildungsbeginn:  01.08.
Voraussetzungen: Sekundarstufe 1, hohes Maß an
Leistungsbereitschaft, hohe Motivation und
Selbstständigkeit, ausgeprägte Teamfähigkeit

Zum Siegblick 37-45
53757 Sankt Augustin

www.azelis.com

Ansprechperson: 
Andrea Köb

UNTERNEHMEN VON A-Z  #JOBGOALSKOMPAKT

Praktikum (3-wöchig)Ausbildung Berufsfelderkundung

Ggf. geeignet für Menschen mit 
Förderbedarf (Einzelfallentscheidung)

Ausbildung in Teilzeit evtl. möglich



Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.08.
Voraussetzungen: Erster Schulabschluss 

Bundespolizei-
Fliegergruppe

Luftfahrerschule
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.08.
Voraussetzungen: Guter Erster Schulabschluss 

Fluggeräteelektroniker/-in (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik

Fluggerätemechaniker/-in (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.08. (alle 2 Jahre, nächster
Beginn 2026)
Voraussetzungen: Mittlerer Schulabschluss

Praktikum (3-wöchig)Ausbildung Berufsfelderkundung

Bundesgrenzschutzstraße 100 
53757 Sankt Augustin
www.bundespolizei.de

Ansprechperson: 
Ralf Binding

Telefon: 02241 238-3036
E-Mail:  

ralf.binding@polizei.bund.de
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Geeignet für Menschen mit (geringem)
Förderbedarf

Foto: Bundespolizei-Fliegergruppe



Praktikum
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CASA CURA
Grundbesitz-
verwaltung

GmbH

Immobilienkaufleute 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.09. bzw. abhängig vom
Unterrichtsbeginn der jeweiligen Berufsschule
Voraussetzungen: 

Spaß an neuen Herausforderungen und Teamarbeit
Engagement, Ehrgeiz und Interesse an Immobilien
Ein guter Mittlerer Schulabschluss oder 

      (Fach-) Hochschulreife
Sehr gute Deutschkenntnisse
Führerschein Klasse B

Kaufleute für 
Büromanagement
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.09. 
bzw. abhängig vom Unterrichtsbeginn 
der jeweiligen Berufsschule
Voraussetzungen: 

Spaß an neuen Herausforderungen und 
      Teamarbeit

Engagement, Ehrgeiz und Interesse an Immobilien
Ein guter Mittlerer Schulabschluss oder 

      (Fach-) Hochschulreife
Sehr gute Deutschkenntnisse
Führerschein Klasse B

Ausbildung Berufsfelderkundung

Sonstiges: Die CASA CURA Grundbesitzverwaltung GmbH bietet eine
Teilzeitausbildung in Form eines Dualen Studiums an. Dabei beträgt die Zeit im
Betrieb i.d.R. 20 Stunden/Woche.

Hauptstraße 19
53757 Sankt Augustin

www.casa-cura.de

Ansprechperson: 
Andreas Winter

Telefon: 02241  2500722
E-Mail:  a.winter@casa-cura.de

UNTERNEHMEN VON A-Z  #JOBGOALSKOMPAKT

Evtl. geeignet für Menschen mit (geringem)
Förderbedarf



DEHOGA
Nordrhein e.V.

Über den Hotel- und Gaststättenverband DEHOGA
Nordrhein 
Der DEHOGA ist der gastgewerbliche Arbeitgeber- und
Wirtschaftsverband in den Regierungsbezirken Düsseldorf und Köln mit
Sitz in Neuss. 
Die unterschiedlichen Betriebe aus verschiedenen Nationen -
Restaurants, Imbissbetriebe, Cateringunternehmen, Cafés, Kneipen und
Kantinen - sind ebenso organisiert wie
familiengeführte Hotels oder Betriebe der Kettenhotellerie. 
Der DEHOGA hat rund 6.000 Mitgliedsbetriebe zwischen Emmerich und
Bonn.

Das bietet DEHOGA Nordrhein e.V.
Der DEHOGA Nordrhein e.V. ist Schnittstelle zwischen den Mitgliedern
und den Personen, welche die wirtschaftlichen und politischen
Entwicklungen voranbringen. 
Er vertritt die ideellen, sozialen und wirtschaftlichen Interessen der
Mitglieder gegenüber der Politik. Der Schwerpunkt liegt in der Beratung
und Information der Mitglieder.

DEHOGA Nordrhein e.V.
Hohenzollernring 21 - 23

50672 Köln
www.dehoga-nr.de

www.gastgebervonmorgen.de

Fachkraft für Gastronomie
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Ausbildungsbeginn: August oder September,
Abweichung bei Bedarf evtl. möglich
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Restaurantfachkraft
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: August oder September,
Abweichung bei Bedarf evtl. möglich

Hotelfachkraft
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: August oder September,
Abweichung bei Bedarf evtl. möglich

Ggf. geeignet für Menschen mit 
Förderbedarf (Einzelfallentscheidung)

Ausbildung in Teilzeit evtl. möglich



PraktikumAusbildung Berufsfelderkundung
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Deichmann SE

Rathausallee 16 (HUMA)
53757 Sankt Augustin

www.deichmann-karriere.de

Ansprechperson: 
Mirna Eid
E-Mail:  

Mirna_Eid@Deichmann.com

Verkäufer/-in (m/w/d)
Kaufleute im Einzelhandel
Ausbildungsdauer: 2-3 Jahre
Ausbildungsbeginn: Nach Absprache
Voraussetzungen: (Erweiterter) Erster Schulabschluss 

UNTERNEHMEN VON A-Z  #JOBGOALSKOMPAKT

Handelsfachwirt/-in (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.07., Abweichung bei Bedarf
eventuell möglich
Voraussetzungen: Allgemeine Fachhochschulreife
(schulischer + praktischer Teil)

Duales Studium, B.A., 
Handelsmanagement
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.10.
Voraussetzungen: Allgemeine Fachhochschulreife
(schulischer + praktischer Teil)
Sonstiges: Ausbildung in Teilzeit eventuell möglich

Ausbildung in Teilzeit evtl. möglich
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PraktikumAusbildung Berufsfelderkundung

Dörr GmbH

Waldstraße 10
53757 Sankt Augustin

www.modellbau-doerr.de

Ansprechperson: 
Udo Neukirchen

E-Mail:  
U.Neukirchen@modellbau-doerr.de

Telefon:
02241 93394419

Feinwerkmechaniker/-in (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn: Mit Schuljahresbeginn, Abweichung
eventuell möglich
Voraussetzungen: Erweiterter Erster Schulabschluss

UNTERNEHMEN VON A-Z  #JOBGOALSKOMPAKT

Ggf. geeignet für Menschen mit 
Förderbedarf (Einzelfallentscheidung)

Foto: Dörr GmbH



Fahrrad XXL 
Feld GmbH

Kaufleute im Einzelhandel
(Fachrichtung Fahrrad)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: August, Abweichung bei 
Bedarf evtl. möglich
Voraussetzungen: Erster Schulabschluss

Zweiradmechatroniker/-in (m/w/d)
(Fachrichtung Fahrrad)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn: August, Abweichung bei 
Bedarf evtl. möglich
Voraussetzungen: Erster Schulabschluss

PraktikumAusbildung Berufsfelderkundung

Einsteinstraße 35
53757 Sankt Augustin

www.fahrrad-xxl.de/karriere/jobs/
location.st-augustin

Ansprechperson: 
Philipp Schneider

WhatsApp u. Telefon: 
02241 9773-111

E-Mail:  
p.schneider@fahrrad-xxl.de
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Fahrradmonteur/-in (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Ausbildungsbeginn: August, Abweichung bei 
Bedarf evtl. möglich
Voraussetzungen: Erster Schulabschluss

Verkäufer/-in (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Ausbildungsbeginn: Sommer 
Voraussetzungen: Erster Schulabschluss (Noten-
durchschnitt von 3,0), Kommunikationsfähigkeit,
Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, im besten Fall bereits
begeisterter Radfahrer
Sonstiges: Verlängerung zum/r Kaufmann/-frau im
Einzelhandel möglich



PraktikumAusbildung Berufsfelderkundung

Fahrradservice
Hangelar

Zweiradmechatroniker/-in (m/w/d)
(Fachrichtung Fahrrad)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 
(mit Abitur kann die Dauer verkürzt werden)
Ausbildungsbeginn: Jederzeit möglich
Voraussetzungen: Erster Schulabschluss und
handwerkliches Geschick

Udetstraße 12
53757 Sankt Augustin

www.fahrradservice-hangelar.de

Ansprechperson: 
Sebastian Maier

Telefon: 
02241 1694501

E-Mail:  
info@fahrradservice-hangelar.de
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Foto: Fahrradservice Hangelar



PraktikumAusbildung Berufsfelderkundung
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Finanzamt 
Sankt 

Augustin

Ausbildungsdauer: 2 Jahre (dual)
Ausbildungsbeginn: 01.09.
Voraussetzungen: Fachoberschulreife oder
vergleichbar, Entscheidungsfreude und Initiative,
Organisationsfähigkeit, Leistungsbereitschaft,
Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge,
Teamfähigkeit.
Weitere Voraussetzungen sind mindestens
befriedigende Leistungen während der Schulzeit
und die erfolgreiche Teilnahme an einem
Auswahlverfahren.
Sonstiges: Ausbildungsvergütung: 1.500,- €

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (dual)
Ausbildungsbeginn: 01.09.
Voraussetzungen: Abitur oder vergleichbar,
gute Auffassungsgabe, Organisationstalent,
Ausdrucksfähigkeit, Entscheidungsfreude und
Initiative, Teamgeist, Verständnis für wirtschaftliche
Zusammenhänge, Leistungsfähigkeit und
Leistungsbereitschaft.
Weitere Voraussetzungen sind mindestens
befriedigende Leistungen während der Schulzeit
und eine erfolgreiche Teilnahme an unserem
Auswahlverfahren.
Sonstiges: Ausbildungsvergütung: 1.555,- €, keine
Studiengebühren

Hubert-Minz Str. 10
53757 Sankt Augustin

www.die-zukunft-steuern.nrw

Ansprechperson: 
Annette Höck

Telefon: 
02202 242-3097

E-Mail:  
Annette.hoeck@fv.nrw.de

UNTERNEHMEN VON A-Z  #JOBGOALSKOMPAKT

Geeignet für Menschen mit (geringem)
Förderbedarf

Finanzwirt/-in (m/w/d)

Diplom Finanzwirt/-in (m/w/d)



Hakvoort
GmbH

Einsteinstraße 30
53757 Sankt Augustin

www.hakvoort-gruppe.de/hakvoort-
karriere

Ansprechperson: 
Anne Hakvoort

E-Mail:  
Anne.hakvoort@hakvoort.de
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PraktikumAusbildung Berufsfelderkundung

Automobilkaufleute
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.08.
Voraussetzungen: Mittlerer Schulabschluss

Kfz-Mechatroniker/-in (m/w/d),
Zweiradmechatroniker/-in (m/w/d),
Karosseriebauer/-in (m/w/d),
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.08.
Voraussetzungen: Mittlerer Schulabschluss

Fahrzeuglackierer/-in (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.08.
Voraussetzungen: Mittlerer Schulabschluss



Hennecke
GmbH

Industriemechaniker/-in (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.09.
Voraussetzungen: Mittlerer Schulabschluss
(Fachoberschulreife)

Mechatroniker/-in (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.09.
Voraussetzungen: Mittlerer Schulabschluss
(Fachoberschulreife)

Elektroniker/-in 
für Betriebstechnik (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.09.
Voraussetzungen: Mittlerer Schulabschluss
(Fachoberschulreife)

PraktikumAusbildung Berufsfelderkundung

Birlinghovener Straße 30
53757 Sankt Augustin

www.hennecke.com/de/company/
training/overview

Ansprechperson: 
Tobias Hörger 

(Teamleiter Ausbildung)
Telefon: 02241 339-155

E-Mail:  
tobias.hoerger@hennecke.com
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Ggf. geeignet für Menschen mit 
(geringem) Förderbedarf (Einzelfallentscheidung)

UNTERNEHMEN VON A-Z  #JOBGOALSKOMPAKT

Zerspanungsmechaniker/-in (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.09.
Voraussetzungen: Mittlerer Schulabschluss
(Fachoberschulreife)




















































